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fink Restaurant & Suites engagiert sich leidenschaftlich fiir bewadhrte Praktiken in der 6kologischen
und sozialen Nachhaltigkeit und arbeitet dabei mit EarthCheck, dem weltweit flihrenden Anbieter fiir
Benchmarking und Zertifizierung, zusammen.

Unser Unternehmen, bestehend aus 9 eleganten Suiten und einem hauseigenen Restaurant, befindet
sich in der historischen Altstadt von Brixen. Die Gaste kdnnen sich in unserer kleinen Thermae
entspannen, die mit einer finnischen Sauna, einem Dampfbad und rémischen Kalt- und
Warmwasserbecken ausgestattet ist. Fir weitere Erholung sorgt ein Ruheraum mit einer sorgfaltig
ausgewahlten Bibliothek. Unser Restaurant 6ffnet von Dienstag bis Samstag auch fiir externe Gaste
seine Tliren und bietet im Rahmen der Klosterkiiche zwischen 12 und 21 Uhr durchgehend warme
Gerichte an. Die charmante Altstadt von Brixen bietet eine Vielzahl kultureller Erlebnisse, wahrend
die nahegelegenen Dolomiten, ein UNESCO-Weltnaturerbe, einen hohen Stellenwert fiir uns haben.
Bei fink Restaurant & Suites erkennen wir an, dass unsere Aktivitdten potenzielle negative
Auswirkungen auf die Umwelt und die Gesellschaft haben kénnen, wenn sie nicht
verantwortungsbewusst durchgefiihrt werden. Daher haben wir ein Umweltmanagementsystem
implementiert, das den Anforderungen des EarthCheck Unternehmensstandards entspricht.

Unser Ziel ist es, uns kontinuierlich zu verbessern, was wir durch jahrliche Benchmarking-
Bewertungen messen. Das Team von fink setzt sich aktiv dafiir ein, unseren 6kologischen FulRabdruck
zu minimieren. Wir implementieren nachhaltige Initiativen, die auf die Verbesserung unserer
Unternehmensleistung abzielen und den Energie- und Wasserverbrauch sowie die Abfallproduktion
reduzieren.

Wir verpflichten uns, alle relevanten Gesetze und Vorschriften umzusetzen und streben zugleich
internationale Best Practices an. Unsere Chefin wurde zur EarthCheck-Koordinatorin ernannt, um die
nachhaltige Leistung unseres Unternehmens zu optimieren. Besondere Aufmerksamkeit gilt der
Beschéftigung und Empowerment lokaler Talente, und wo moglich beziehen wir nachhaltige
Produkte und Dienstleistungen gemal den Fair-Trade-Grundsatzen aus der Umgebung.

Wir ermutigen unsere Mitarbeiter, unser Engagement fiir 6kologische und soziale Nachhaltigkeit
aktiv an alle relevanten Stakeholder, einschlieRlich Gaste, Lieferanten und die Gemeinschaft, zu
kommunizieren.
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